
 

 

 

Skolebestyrelsens Årsberetning for Borris Skole – Skoleåret 2024/2025 

Borris, juni 2025 

 

Kære Forældre 

 

Endnu et skoleår lakker mod enden, og traditionen tro vil vi i skolebestyrelsen benytte lejligheden 

til at se tilbage på årets gang, og arbejdet i det forgangne skoleår. 

 

Goddag og farvel 

Vi har i skoleårets løb måtte sige farvel til flere lærere og i forbindelse med udskiftningen i 

lærerstaben i foråret vil vi gerne benytte lejligheden til at rette en kæmpe stor TAK til vores 

dygtige lærere på skolen, som rykkede sammen da der var behov herfor og løste opgaverne med 

at dække timer så det hele kunne gå op. 1000 tak for det. 

Vi skulle også endnu en gang arbejde med at finde den helt rigtige skoleleder til vores helhed da vi 

efter et halvt års tid måtte sige farvel til vores tidligere skoleleder. Vi er overbeviste om at vi i 

Pernille har fundet den helt rigtige leder og er glade for at samarbejdet med hende fungerer så 

godt. Tak for at I har taget så godt imod hende – vi glæder os til et fortsat rigtig godt samarbejde. 

 

Basen – en prøvehandling 

I dette skoleår har vi haft mulighed for at teste et særligt basetilbud til elever med 

specialpædagogiske behov og behov for faglig og social støtte, som på den ene eller anden måde 

var udfordret af at gå i skole.  

Formålet handlede om at skabe et stærkt læringsmiljø, hvor eleverne i stigende grad skulle 

tilgodeset individuelt - for at kunne blive inkluderet rettidigt i klasserne.  

 

Principper og udvikling 

Måden, vi i skolebestyrelsen kan påvirke skolens drift, er formelt set ved tilsyn og ved at formulere 

principper. På skolens hjemmeside kan I se de principper vi har vedtaget i skolebestyrelsen, og 

vores anti-mobbestrategi kan også findes her. Se evt. nærmere her: https://borris-skole.aula.dk/ 

I løbet af året har vi løbende opdateret og revideret skolens eksisterende principper, så de er 
tidssvarende, forståelige for både forældre og ansatte og afspejler skolens værdier. Arbejdet med 
principperne giver anledning til gode drøftelser hvor vi får en dybere indsigt i dagligdagen på 
skolen. 
 
Vi havde igen i år besøg fra forvaltningen til den årlige ’skoleudviklingssamtale’ - Det var en rigtig 
god oplevelse igen i år at mærke tilfredsheden med det arbejde der ydes på skolen. 

https://borris-skole.aula.dk/


 
 
Folkeskolernes Samråd og 5-skole samarbejde 

Vi har også i dette år prioriteret at deltage i folkeskolernes samråd som finder sted to gange om 

året. Her har vi mulighed for at komme direkte i dialog med medlemmerne af børne- og 

familieudvalget i byrådet i Ringkøbing Skjern kommune og der foregår altid god og relevant 

sparring og erfaringsudveksling skolerne i mellem.  

 

Vi har også i år deltaget i fællesmødet i 5-skole samarbejdet, som finder sted på skift blandt alle 

’fødeskolerne’ til Skjern Folkeskole. I år fandt mødet sted i Rækker Møller og her var temaet 

blandt andet hvordan vi sikrer en god overgang fra landsbyskolerne til 7. klasse i Skjern. 

 

Trivsel og tak  

Igen i år, er Borris rigtig flot placeret i kommunens trivselsmåling blandt alle skoler i Ringkøbing 

Skjern Kommune – vi ligger stadig i top-3 på social trivsel og på en flot 1.plads på faglig trivsel. Det 

er vi meget stolte over og det er vigtigt for os i bestyrelsen at sige tak for den indsats alle på skolen 

i fællesskab yder - personale, forældre og elever, fordi den indsats tilsammen gør, at vi som skole 

lykkes.  

 

Tak fordi I hjælper til og bakker så flot op om alle arrangementer og med logistik eller praktisk 

hjælp til bagning mv. ved lejrture og lign.  1000 tak for den flotte opbakning til årets 

arrangementer, hvor særligt julekoncerten og årets skolefest forløb helt fantastisk – det var 

virkelig dejligt at opleve så mange engagerede forældre på besøg. 

 

Vi vil gerne opfordre jer alle til at kontakte os, hvis I har spørgsmål eller forslag til emner, som I 

synes vi bør interessere os for. I kan finde vores kontaktoplysninger på skolens hjemmeside, under 

fanen ’skolebestyrelse’ 

Vi glæder os til at fortsætte det gode samarbejde i skolebestyrelsen sammen med skolens ledelse 

og lærere om fortsat positiv udvikling af Borris skole i det kommende skoleår.  Og så glæder vi os 

til at se jer alle, når vi kort kommer på besøg i klasserne til forældremøderne først i det nye 

skoleår. 

 

Tak for et godt skoleår, og på gensyn efter sommerferien! 

 

Venlige hilsener fra os alle i skolebestyrelsen 


